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1.0 Inleiding

1.1 Intro op beleidsplan

Jahszo ( spreek uit JA- ZO) is opgericht in 2011 door 2 enthousiaste leerlingen en hun
basisschoolleerkracht. Allen deelden een passie voor theater, dans en muziek. In 2011
presenteerde Jahszo de eerste productie , Love; a story at the skatepark. Hierbij werden diverse
subsidies toegekend. De jongeren waren zowel deel van het spelers team als van de productie.

Het concept, zoals de stichting graag wilde werken door te ervaren, had zijn eerste stappen gezet.

Door drukke agenda's, studerende bestuursleden en een eigen onderneming van de voorzitter is
het lang stil geweest. Echter, in 2024 is de doorstart gemaakt. De statuten werden gewijzigd en de
stichting heeft een naamsverandering ondergaan.

De doelstellingen zijn aangepast en The Artist Foundation is klaar om met een nieuw bestuur de
doelstellingen uit te werken.

1.2 Termijn beleidsplan

Dit beleidsplan schetst het beleid voor de jaren 2024 tot en met 2028. Tussentijds zullen we
evalueren of de doelen behaald worden of eventueel bijgesteld dienen te worden. Mochten we
de komende jaren nieuwe initiatieven ontwikkelen, die ons beter helpen om genoemde doelen
te realiseren, zullen we ook deze proberen te implementeren.



2.0 Identiteit

2.1 Missie

Onze Missie is om een innovatieve organisatie te zijn die deelnemers vanaf 12 jaar van alle wijken
in Den Haag in de kunst en cultuursector helpt te ontwikkelen en te stimuleren hun talenten helpt
te ontdekken en te ontwikkelen waardoor ze zowel als in het amateur en of professionele circuit
zelfstandig kunnen ondernemen. Dit willen wij bereiken door samen te werken met professionals
in de diverse vakgebieden die affiniteit met de doelgroep hebben.

2.2 Visie

Onze visie is een inspirerende omgeving creéren waarbinnen unieke samenwerking met
professionals en ondernemers uit de creatieve industrie kunnen ontstaan waardoor rijke
leermomenten en leerprogramma's ontstaan. Leren door te ervaren.

Onze visie is om leertrajecten, coaching, mentorschap te bieden aan Haagse deelnemers vanaf 12
jaar, om hen te begeleiden in het ontdekken en ontwikkelen van hun talenten. Dit doen wij niet
door vastomlijnde programma's maar door te kijken wat er speelt bij deelnemers en docenten
hierdoor ontstaan producties.

Onze visie is om een omgeving te creéren waarin samenwerkingen kunnen ontstaan zowel in de
amateur als in de professionele kunst en cultuursector waarin deelnemers sterke netwerken waardevolle
langdurige samenwerkingen kunnen aangaan

Onze visie is om te helpen in de weg naar zelfstandige ondernemers binnen de kunst- en
cultuursector die inzicht hebben in hun eigen mogelijkheden of weten hoe ze kansen kunnen creéren
voor zichzelf.

Kernwaarden van Stichting The Artist Foundation zijn een echte leer, ontdek en ontwikkelplek. Wij
kijken naar het individu. Onze kernwaarden zijn : Uniek, respect, talentontwikkeling,
ontdekken,lerende houding, kennis delen, waardevolle werkrelaties.



2.3 Doelstelling

Vanuit onze missie en visie hebben wij de volgende doelstelling geformuleerd:

Q

a)

Het doen aanbieden van coaching op het gebied van zelfontwikkeling

Het faciliteren van leermomenten en leerprogramma's waarbij eigen talent(en) ontdekt en
ontwikkeld ( kunnen ) worden

Het aangaan van (zakelijke) samenwerkingsverbanden zowel binnen als buiten de diverse
kunstvormen

Gebruik maken van netwerken ter bevordering van sociale contacten

Het aanbieden van workshops door professionals en ervaringsdeskundigen
Samenwerkingsverbanden , uitwisselingsprojecten en leertrajecten in diverse kunstvormen (
inter( nationaal)

Het aanbieden, faciliteren en opzetten van diverse producties voor en mede door de
doelgroep

2.4 Producties en activiteiten

Stichting The Artist foundation werkt aan doelstellingen door:

Aanbieden van coaching door informatiebijeenkomsten , samenwerking met
ondernemers die workshops of leertrajecten aanbieden,financieren en faciliteren.

Het mede organiseren van leermomenten door diverse events te helpen organiseren
zoals jamsessies, theaterproducties, dansvoorstellingen, showcases

Netwerk en ontmoetingsmomenten creéren

Faciliteren van workshops , zang, dans en diverse kunstvormen waar deelnemers aan
mee kunnen doen en om te ontdekken waar hun talent ligt .

Uitwisseling met andere stichtingen en gezelschappen, freelancers, onderhouden en
aangaan zowel in binnen als buitenland

Zelfstandig producties opzetten waarbinnen de doelgroep ervaring op kan doen, kan
leren en zichzelf kan ontwikkelen. Theaterproducties, muziekvoorstellingen,exposities,
festivals.



2.5 MeerjarenPlanning

2024:

Wijziging statuten en instellen nieuw bestuur

Backoffice en social media opstarten

Aanvragen subsidies projecten kort 2024 of overlappend 2025

Netwerken en de doelgroep bereiken naamsbekendheid

Samenwerking met Connect & Mix coaching en begeleidingstraject Info avonden op
diverse locaties.

Opstarten promo activiteiten 2025

2025:

Theater productie Haagsche jongeren Centrum en Laak, als leer en ervaar omgeving
Jamsessie en inspirational meetings in samenwerking met Connect & Mix
Talentontwikkelingstraject zang , tekst muziek Haagse jongeren

Workshops op Haagsche scholen, diverse samenwerkingen met Haagse theaters/
makershuis productiehuizen

Opstarten van een theatergroep voor jongeren van 18-21 die uitgroeit tot een blijvend
gezelschap met 1 a 2 keer per jaar een auditie voor nieuwe spelers. Samenwerking met
zelfstandige regisseurs , choreografen binnen en buitenland.

Naamsbekendheid bij Haagse publiek van 12-

Goed social media attendance

Goed te vinden en bereikbaar als Talentontwikkeling Plek in diverse kunstvormen

2026:

Eigen locatie vaste werkplek en kantoor

Lopende projecten zoals opgestart in 2025 inc. leertrajecten / stageplekken
Subsidie langere termijn

Samenwerkingsverbanden Haagse scholen

Vrijwilligers die zich aan de stichting verbinden




2027:

Eigen producties voor en door deelnemers in de coaching samenwerkingsverbanden
Uitgebreid netwerk van ondernemers die meedoen aan de diverse projecten door
expertise en kennis te delen.

2028:

Samenwerkingen of locaties in de stadsdelen Centrum, escamp,Laak/
Binckhorst,Segbroek




3.0 Organisatie gegevens

Algemene gegevens :

Naam instelling: TAF stichting The artist foundation
Statutaire naam instelling: Stichting The Artist Foundation
Statutaire doelstelling a. Het doen aanbieden van coaching op het gebied van

zelfontwikkeling

b. Het faciliteren van leermomenten en leerprogramma's
waarbij eigen talent(en) ontdekt en ontwikkeld (
kunnen ) worden

c. Het aangaan van (zakelijke) samenwerkingsverbanden
zowel binnen als buiten de diverse kunstvormen

d. Gebruik maken van netwerken ter bevordering van
sociale contacten

e. Het aanbieden van workshops door professionals en
ervaringsdeskundigen

f.  Samenwerkingsverbanden , uitwisselingsprojecten en
leertrajecten in diverse kunstvormen ( inter(
nationaal)

g. Het aanbieden, faciliteren en opzetten van diverse
producties voor en mede door de doelgroep

Aard van de instelling Talentontwikkelaar- diverse kunstvormen Cultuur educatieve
instelling

Postadres Gerard Kellerstraat 90

Postcode en plaats 2522 77

Telefoonnummer +31641196710

Email theartistfoundationnl@gmail.com

Website www.theartistfoundation.nl

Kvk nummer 53911598




Financiéle gegevens:

IBan Bankrekeningnummer NL89RAB00385953887

Ten name van Stichting The Artist Foundation
Fiscaalnummer 851070024

Rechtsvorm Stichting

Jaar van oprichting 2011

Kvk inschrijving te Den Haag

Kvk nummer 553911598

3.1 Bestuur en dagelijkse verantwoordelijkheden

De uitvoerende werkzaamheden van de stichting liggen in handen van het bestuur. Het bestuur
ontwikkelt de visie en houdt toezicht op de uitvoering hiervan.

Naam Functie In functie sinds

Mevr. T.A. Bronne Voorziter 2011
Algemeen directeur /
artistiek leider

*Mevr.L.Lacle Penningmeester 2024

*Mevr. A.Madari Secretaris 2024




4.0 Financién

4.1 Inkomsten

De inkomsten die de stichting ontvangt zijn afkomstig uit de volgende bronnen:
Subsidies

Kaartverkoop events/workshops (met inschrijfkosten)
Giften

Vrienden van de stichting ( nader uit te werken)

4.2 Uitgaven

De uitgaven van de stichting bestaan uit:

- Inkoop materialen en benodigdheden tbv backoffice en administratie
- Operationele kosten

- Huur zalen / ruimte
- Organisatie van diverse activiteiten en projecten
- Vacatiegelden Bestuursleden ( 3 bestuursleden )

4.3 Beloningsbeleid

-Conform Artikel 3.5 van onze statuten :Alle bestuurders kunnen een vergoeding krijgen van
de kosten die zij redelijkerwijs hebben gemaakt in de uitoefening van hun functie.

Het bestuur kan aan een of meer bestuurders vacatiegelden toekennen als beloning.

De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden.

4.4 ANBI

Stichting The Artist foundation heeft de ANBI-status aangevraagd
De stichting draagt zorg voor de verplichtingen die Anbi als voorwaarden
stelt, namelijk voldoen aan de publicatieplicht.



5.0 Communicatie

5.1 Website

www.theartistfoundation.nl is nog in de maak en zal voor eind 2024 in de lucht zijn.
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5.2 Social Media

The Artist foundation heeft een eigen website in ontwikkeling en diverse social media platformen:
TikTok, Instagram zijn daarbij leidend.Dit zijn vooral de plaatsen waar jongeren te bereiken zijn.

5.3 Samenwerking positionering en publieksbereik

The Artist Foundation is een stichting die een frisse wind wil brengen in het Haagse talentontwikkeling
landschap.

Het veranderen van de kunst en cultuursector op financieel gebied is voor de stichting een mogelijkheid
om jongeren en ouderen een plek te bieden waarin er een stimulans kan komen om het
ondernemerschap in de kunstensector zelfvoorzienend en niet afhankelijk te maken.

The Artist Foundation ziet hier kansen om bij te dragen aan een andere kijk op onderwijs binnen de
sector.

Wij willen niet alleen talentontwikkeling maar ook ondernemerschap en bijdragen aan een netwerk
waarin de ondernemer waardevolle samenwerking aan kan gaan .

Dit willen wij inzetten met deelnemers vanaf 12 jaar maar ook deelnemers die al in het vak zitten en
geen verdienmodel hebben . Wij willen uitgroeien tot een instelling binnen en buiten de Haagse
begrippen waar kunst en cultuur beoefend, ontdekt en ontwikkeld kan worden. Hiermee zullen wij zeker
een waardevolle partner worden voor de andere instellingen, we zien onszelf niet als in plaats van maar
als waardevolle aanvulling van wat er al in Den Haag bestaat. Het onderhouden van contacten en
aanwezig zijn op netwerkbijeenkomsten, uitwisselen van kennis en talent deelnemers staat bij ons dan
ook hoog op de lijst.
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